
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Целью проведения самообследования ДОУ является обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности ДОУ. 

План-график проведения самообследования в детском саду 

 

Мероприятие Срок Ответственн

ый 

Совещание при заведующем по вопросам 

самообследования: 

 состав комиссии по самообследованию, 

обязанности председателя и членов комиссии; 

 формы и сроки исполнения процедур; 

 структура, содержание и оформление отчета 

24.02.2023 Заведующий 

Издание приказа о проведении самообследования 15.03.2023 

Сбор информации для аналитической части отчета 

по направлениям, указанным в пункте 6 Порядка, 

утвержденного приказом Минобрнауки от 

14.06.2013 № 462: 

 образовательная деятельность, в том числе 

организация воспитательно-образовательного 

процесса; 

 система управления; 

 кадровое обеспечение; 

 учебно-методическое обеспечение; 

 библиотечно-информационное обеспечение; 

 материально-техническая база; 

 внутренняя система оценки качества 

образования 

17.03.2023 Старший 

воспитатель 

Сбор информации для статистической части отчета 

по показателям, указанным в приложении 1 к 

приказу Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324 

01.04.2023 

Подготовка отчета 14.04.2023 

Рассмотрение отчета на заседании педагогического 

совета 

18.04.2023 Председатель 

педагогическо

го совета 

Утверждение отчета заведующим 19.04.2023 Заведующий 

Направление отчета учредителю 

Размещение отчета на официальном сайте детского 

сада 

20.04.2023 Ответственны

й за ведение 

сайта 

 

Общие сведения об образовательной организации 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499028374/XA00M3G2M3/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499028374/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499028374/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499066471/XA00LTK2M0/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499066471/XA00LTK2M0/


Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреж

дение Детский сад №2 «Лёвушка» (МБДОУ Детский сад № 2) 

Руководитель Балабанова Милена Валерьевна  

Адрес организации 241037, г. Брянск, ул. Романа Брянского д.8Б 

Телефон, факс 8(4832) 40-44-11 

Адрес электронной 

почты 

detsadlion@yandex.ru 

Учредитель Брянская городская администрация 

Дата создания 2020 год 

Лицензия От 04.02.2020 № 4703, серия 32 ЛО1 № 0003455 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский 

сад № 2 «Лёвушка» (далее – Детский сад расположено в жилом районе города 

вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание детского сада 

построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 200 мест. Общая 

площадь здания 5482,1 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса 945,6 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада  является оказание услуг в сфере 

образования, реализация конституционного права граждан Российской Федерации 

на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, 

обеспечение охраны и укрепления здоровья и создание благоприятных условий для 

разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения 

потребностей воспитанников в получении дополнительного образования, создание 

условий для отдыха. Формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников. 

 

Режим работы детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу, выходные: суббота, 

воскресенье.  

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 19:00. 

 

 МБДОУ детский сад № 2 «Лёвушка» г.Брянска  зарегистрирован и функционирует 

в соответствии с нормативно – правовыми документами в сфере образования 

Российской Федерации, полностью укомплектовано педагогическими и 

руководящими работниками. Контингент воспитанников соответствует 



лицензионным требованиям. Структура и механизм способствуют стабильному 

функционированию учреждения 

 

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования.  

Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 

28«Обутверждении санитарныхправилСП2.4.3648–

20«Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (вместе с «СП 2.4.3648 

Санитарные правила...») (Зарегистрировано в Минюсте России 18.12.2020 N 

61573)». 

 

с 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФФГОС дошкольного образования с учетом основных 

образовательных программ дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

  Ведущие цели образовательной программы – создание благоприятных условий 

для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, формирование 

предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. Особое внимание в Программе уделяется 

развитию личности ребенка, сохранению и укреплению здоровья детей, а также 

воспитанию у дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная 

жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных 

ситуаций, уважение к традиционным ценностям. 

 Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: 

игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 

продуктивной (изобразительная, конструктивная и др.), музыкальной, чтения 

художественной литературы. Организация учебного процесса строилась в 

соответствии с годовым планом работы учреждения, календарным тематическим 

планом и графиком образовательной деятельности.  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/


Учитывая специфику дошкольного возраста, нами реализуются следующие 

направления педагогической деятельности: в раннем возрасте это – предметная 

деятельность, игры с составными и динамическими игрушками, 

экспериментирование, общение, самообслуживание,  восприятие музыки, стихов, 

картинок, двигательная активность; в дошкольном возрасте -  игровая; 

коммуникативная; познавательно-исследовательская; восприятие художественной 

литературы; самообслуживание и элементарный бытовой труд; конструирование; 

музыкальная; изобразительная; двигательная. Также в форме игры, в форме 

творческой активности, обеспечивающих всестороннее развитие ребенка.   

Педагоги детского сада используют современное методическое обеспечение 

образовательного процесса: внедряют современные образовательные технологии: 

информационно - коммуникационные, здоровьесберегающие, игровые.  Для более 

качественного усвоения материала детьми в образовательную деятельность 

вовлечены специалисты разных направлений (музыкальный руководитель, 

инструктор по физической культуре, педагог-психолог, логопед) и воспитатели 

всех групп: работа строится на основании календарно – тематического 

планирования по единой теме; в форме организации занятия используются: 

образовательные события, проектная деятельность, исследовательская; в 

соответствии с ФГОС ДО развивающие, образовательные и коррекционные задачи 

решаются в совместной деятельности взрослого и детей и в самостоятельной 

деятельности воспитанников. 

 

Развивающая предметно-пространственная среда создана с учётом возрастных 

особенностей детей. В группах созданы условия для двигательной, 

изобразительной, познавательно-исследовательской, коммуникативной и 

самостоятельной деятельности детей. Оборудованы центры и зоны двигательной 

активности, релаксации, театрализованной деятельности, центры природы, игровой 

деятельности. Мебель, игровое оборудование соответствует санитарным и 

эстетическим требованиям. 

Организация воспитательно-образовательной работы проводится в соответствии 

с годовым планом.  

Основными образовательными программами, реализуемыми в МБДОУ, 

обеспечивающими целостность воспитательно-образовательного процесса, 

являются:  

Федеральные программы:  

«От рождения до школы»: Инновационная программа дошкольного 

образования/Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой – М.: 

МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2019г. 

Парциальные программы:  

1. «Юный эколог», автор - составитель С.Н. Николаева. 

2. Примерная адаптированная основная образовательная программа 

дошкольного образования детей с нарушениями речи 

Детский сад посещают 361  воспитанник  в возрасте от 1,5 года до 7 лет. В 

детском саду сформировано 12 групп общеразвивающей направленности.  Из них: 

 1 группа раннего возраста; 

 2 группы младшего возраста; 



 4 группы среднего возраста; 

 4 группы старшего возраста; 

 1 подготовительная группа. 

Сведения о численном составе групп 

Наименование группы Возраст детей Количество 

воспитанников 

1 группа, первая группа раннего возраста 1,5 -2 35 

2 группа,  средняя 4-5 27 

3 группа, младшая  3-4 32 

4 группа,  младшая 3-4 34 

5 группа, средняя 4-5 29 

6 группа, средняя 4-5 29 

7 группа,  старшая 5-6 28 

8 группа, старшая 5-6 27 

9 группа, подготовительная 6-7 32 

10 группа, старшая 5-6 28 

11 группа, старшая 5-6 28 

12 группа, средняя 4-5 32 

Всего численность воспитанников  361 

 

Вывод: Порядок приема и отчисления детей ведется в соответствии с Порядком 

приема детей на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования в МБДОУ д/с №2 «Лёвушка», утвержденным приказом № 57 от 

01.09.2021 года и отражается в книге движения воспитанников 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей 

специалистами детского сада систематически проводились консультации, 

оказывалась методическая помощь и по возможности техническая. Данные 

мониторинга посещения онлайн-занятий и количества просмотров занятий в 

записи по всем образовательным областям свидетельствует о достаточной 

вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество образования 

своих детей. 

Воспитательная работа   
С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

В 2022 году детский сад включил в рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы детского сада тематические 

мероприятия и приурочили их к празднованию памятных дат страны и региона. 

Также, в общеобразовательную программу дошкольного образования внесли новые 

формы работы, которые позволили воспитанникам лучше изучить государственные 

символы и их значение. 

По итогам опроса  родителей воспитанников  о реализации образовательной 

программы в ДОУ  большинство родителей удовлетворены качеством 

предоставляемых образовательных услуг. Положительно оценили 



доброжелательность и вежливость педагогов,  родителей устраивает качество 

созданных условий по безопасности и здоровьесбережению в детском саду. 

Положительно оценили организацию питания в ДОУ, 

удовлетворены материально-техническим обеспечением организации.                    

Позитивными следует считать и другие результаты опроса: 

 Родители имеют возможность получить конкретный совет или рекомендации по 

вопросам развития воспитания своего ребенка.  

    Анализ ответов родителей, принимавших участие в анкетировании, показал, что 

99 %  - родителей владеют информацией о работе учреждения. 

  Посещают  сайт детского сада в системе интернет – 75 % и 100%  зафиксировано 

посещаемости официального акаунта вконтакте. 

Анализ полученных результатов позволяет говорить в целом  об 

удовлетворенности родителей условиями содержания и образования детей в 

дошкольном учреждении. 

             

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 315 87% 

Неполная с 

матерью 

46 12% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 

опекунство 

0 0% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 160 50% 

Два ребенка 167 46% 

Три ребенка и более 34 9% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад. 

 

                                 Дополнительное образование 
В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались  по следующим  направлениям: социально – гуманитарному и 



физкультурно – спортивному.  Источник финансирования: средства бюджета 

и физических лиц. Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организа-ции 

Возраст Год, 

количество 

воспитан-

ников 

Бюд-

жет 

За пла-ту 

2022 

1 

полу 

годие 

2022 

2 полу 

годие 

1 Социально - гуманитарная 

1.1 «Учусь читать» 5-7 лет Кружок 5-7 лет 18 23  + 

1.2 «Сказки для здоровья» Кружок 3-7 лет 169 176  + 

1.3 «Речевичок» Индиви

дуальны

е 

занятия 

5-7 лет 4 4  + 

1.4 «Уроки балетной 

гимнастики» 

Кружок 4-7 лет 44 46  + 

1.5 «Юный 

исследователь» 

Кружок 5-7 лет  32 +  

2 Физкультурно – спортивная 

2.1 «Здоровячок» 3-5 лет Кружок 3-5 лет 41 47  + 

2.2 «Здоровячок» 5-7 лет Кружок 5-7 лет 14 20  + 

2.3 «Сюжетно – ролевая 

ритмическая 

гимнастика» 3-5 лет 

Кружок 3-5 лет 63 78  + 

2.4 «Сюжетно – ролевая 

ритмическая 

гимнастика» 5-7 лет 

Кружок 5-7 лет 23 25  + 



 

  Анализ родительского опроса, проведенного в 2022 году, показал, что 

родители высоко оценивают организацию дополнительных услуг в дошкольном 

учреждении, отмечают высокий уровень квалификации преподавателей и 

содержательность программ по дополнительным платным услугам. Важным 

показателем является отношение детей к занятиям в кружках, ребята с интересом 

посещают специально организованную образовательную деятельность. 

 Нет родителей, которые считают, что программы не реализуются в полном 

объеме. Родители информированы о том, как развивается ребенок, для этого 

педагоги проводят открытые занятия кружка, индивидуальные беседы. Родители 

готовы к оказанию посильной помощи и участию в организации совместных 

мероприятий. 

 

II. Оценка системы управления организации 
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом учреждения и строится на принципах 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий 

совет, педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации,утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство 

Детским садом. 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора  методической литературы, учебных пособий, 

средств обучения ивоспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации  

педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 



Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада. В 2022 году в системе управления Детским садом используется 

элементы электронного документооборота. Это упростило работу организации во 

время дистанционного функционирования. Электронный документооборот 

позволил добиться увеличения эффективности работы учреждения  за счет 

скорости доставки и подготовки документов, уменьшения затрат на бумагу 

и расходных комплектующих для принтеров и МФУ. 

Вывод: Система управления ведется в соответствии с существующей 

нормативно-правовой базой всех уровней управления дошкольным образованием, 

позволяет оптимизировать управление, включить в пространство управленческой 

деятельности значительное число педагогов, работников ДОУ и родителей. 

По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. 

 В следующем году изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

На основании Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности 

педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования 

проводилась оценка индивидуального развития детей. 

Мониторинг уровня усвоения образовательного процесса по основной 

образовательной программе. 

Обр. области 

/проценты 

Физиче

ское 

развити

е 

Социаль

но - 

коммуни

кативное 

Познават

ельное 

развитие 

Речевое 

развити

е 

Художе

ственно 

– 

эстетич

еское 

развити

е 

Итог  

Средни

й 

% 

1 группа 51 68 65 63 70 63 



раннего 

возраста №1 

№2средняя 

группа  

61 76 73 70 76 71 

№3 младшая  

группа 

60 74 71 67 73 69 

№4 младшая 

группа 

62 70 68 68 79 69 

№5  средняя 

группа  

72 77 70 72 83 74 

№6  средняя 

группа  

71 77 71 73 81 74 

№7 старшая 

группа 

86 81 80 87 90 84 

№8 старшая  

группа 

76 87 78 84 89 82 

№9 

подготавител

ьная  группа 

89 90 87 89 97 90 

№10   

старшая 

группа 

76 79 73 82 85 79 

№11 старшая 

группа 

70 81 78 84 87 80 

№12 средняя 

группа 

65 77 72 75 79 73 

Итого по саду 

 

76 78 73 76 82 77 

Мониторинг освоения образовательной программы проводился педагогами на 

основе наблюдения, беседы и анализа продуктов детских видов деятельности. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического 

процесса в ДОУ. 

 Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, 

созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных 

здоровьесберегающих технологий и обогащению предметно-развивающей среды. 

Основная образовательная программа реализуется в полном объёме. 

Педагоги детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к 

учебной деятельности в количестве 32 человек. Задания позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности. Результаты 

педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду. 

Вывод: 



Занятия лучше проводить преимущественно при очном взаимодействии педагога 

и воспитанника. Результаты педагогического анализа показывают преобладание 

детей со сформированным и находящимися в стадии формирования уровнями 

развития, что  свидетельствует  об эффективности педагогического процесса в 

ДОУ. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса. 

В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики 

дошкольного образования, используются информационные технологии, создана 

комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом 

направленности реализуемой образовательной программы, возрастных 

особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество 

подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне. Содержание 

программы соответствует основным положениям возрастной психологии и 

дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции 

образовательных областей, их спецификой, в соответствии с возрастными  

особенностями воспитанников. Программа основана на комплексно-тематическом 

принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение 

программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и 

детей, а также  самостоятельной деятельности детей не только в рамках 

непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных 

моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования. Программа 

составлена по образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно 

эстетическое развитие», «Речевое развитие». 

 Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач 

во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного 

учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально 

организованные традиционные мероприятия; индивидуальная и подгрупповая 

работа; самостоятельная деятельность; проектная деятельность, опыты и 

экспериментирование. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/


Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с 

детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса. 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) коллектив ДОУ 

строит на принципе сотрудничества с учетом дифференцированного подхода, 

учета запросов родителей (законных представителей), повышения культуры 

педагогической грамотности семьи. 

 В течение года в детском саду велась планомерная и систематическая работа с 

родителями:  

- Информационные (оформление стендов, памяток);  

- Организационные (родительские собрания, анкетирование и др.);  

- Просветительские (консультации, семинары, беседы и др.);  

- Организационно- деятельностные (совместные детско – родительские проекты, 

выставки работ, смотры –конкурсы совместного творчества детей и родителей и 

др.).  

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Детского сада ввела с 2021 году дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СанПиН 3.1/2.4.3598-20:, которых  

коллектив придерживался и в 2022 году. 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются. 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 

Вывод: Образовательный процесс в ДОУ соответствует требованиям, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на 

предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

воспитанника, а также делает образовательную систему ДОУ открытой для 

активного участия родителей (законных представителей). 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, 

творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание 

методической помощи педагогам. Составлен план прохождения аттестации, 

повышения квалификации педагогов, прохождения переподготовки воспитателей.  



Детский сад укомплектован педагогами на 100  процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 29 человек. 

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью.  

Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 6  специалистов: учитель– 

логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель(2), инструктор по 

физической культуре, старший воспитатель.  

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги – 12/1; 

 воспитанники/все сотрудники – 5/1. 

1. Образовательный уровень педагогов 

 

Образование Количество человек % от общего 

количества педагогов 

Высшее 17 59% 

Среднее - специальное 12 41% 

 

2. По уровню квалификации. 

 

Категория Количество человек % от общего 

количества педагогов 

Высшая 4 13% 

Первая 6 20% 

Соответствие 

занимаемой должности 

8 27% 

Нет категории(молодые 

специалисты) 

12 41% 

 

3.Стаж работы педагогов 

 

Педагогический стаж Количество человек % от общего 

количества педагогов 

До 5-и лет 16 55% 

От 5-и до 10 лет 2 7% 

От 10 до 20 лет 4 14% 

Свыше 20 лет 7 24% 

 

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической 

и методической литературы. Все это в комплексе даёт хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

В течение учебного года в соответствии с графиком педагоги проходили курсы 

повышения квалификации.  

Одним из важных условий достижения эффективности результатов является 

сформированная у педагогов потребность в постоянном, профессиональном росте. 



Уровень своих достижений педагоги доказывают, участвуя в методических 

мероприятиях разного уровня (ДОУ, район, область), а также при участии в 

интернет конкурсах федерального масштаба. 

Педагогический коллектив МБДОУ зарекомендовал себя как инициативный, 

творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому 

ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. 

Вывод: Анализ соответствия кадрового обеспечения реализации ООП ДО 

требований, предъявляемых к укомплектованности кадрами, показал, что в 

дошкольном учреждении штатное расписание имеет открытую вакансию педагога 

(1 человек). Педагоги ДОУ обладают основными компетенциями, необходимыми 

для создания условий всестороннего развития детей в соответствии с ФГОС ДО. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

МБДОУ  детский сад №2 "Лёвушка"  укомплектован методическими и 

периодическими изданиями по всем входящим в реализуемую ДОУ основную 

образовательную программу модулям. 

Учебные издания, используемые при реализации образовательной программы 

дошкольного образования, определяются дошкольным учреждением, с учетом 

требований ФГОС ДО. Библиотечно-информационное обеспечение в 2022 году 

обновлялось в соответствии с новым законодательством и актуальными 

потребностями участников образовательных отношений, что позволяет педагогам 

эффективно планировать образовательную деятельность и совершенствовать свой 

образовательный уровень. В дальнейшем необходимо пополнять библиотечный 

фонд выходящими в печати новыми пособиями и методической литературой в 

соответствии с современными требованиями.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада, а также в помещении библиотеки детского 

сада. 

В физкультурный зал были приобретены:  гимнастические мячи, хопы. 

Для музыкальных занятий были приобретены: детские костюмы, баннеры для 

декорации музыкального зала. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Информационное обеспечение ДОУ включает:  

• информационно-телекоммуникационное оборудование 

 • программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, 

Интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.  

Все группы и кабинеты оснащены ноутбуками, имеется 4 smart – доски, 

копировальная техника, телевизоры, музыкальные центры. Был приобретён новый 

МФУ. Работает сайт детского сада (http://левушка2рф), электронная почта, имеется 

возможность выхода в интернет. Информация на сайте обновляется 

систематически. 

Вывод: В МБДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 



реализации образовательных программ. В следующем году необходимо 

приобретение новинок методической литературы. 

 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

Детский сад находится в отдельно стоящем двухэтажном здании, построенном 

по типовому проекту. Здание оборудовано системами холодного и горячего 

водоснабжения, канализацией. Отопление и вентиляция здания образовательного 

учреждения оборудованы в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. Материально-технические условия, созданные в 

учреждении, соответствуют требованиям безопасности. В ДОУ имеется система 

видеонаблюдения. Здание детского сада оборудовано современной пожарно-

охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать 

наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности 

в ДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. 

Имеются планы эвакуации, антитеррористический паспорт, паспорт пожарной 

безопасности. Территория по всему периметру ограждена металлическим забором.   

 В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 12; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкальный зал – 1; 

 физкультурный зал – 1; 

 планетарий-1; 

 кабинет робототехники-1; 

 лаборатория юных исследователей -1; 

 соляная пещера-1; 

 музей «Сказок»; 

 кабинет заместителя по АХЧ-1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 медицинский блок – 1; 

Имеется оборудованный автогородок с необходимым игровым и обучающим 

оборудованием. 

Созданная в МБДОУ предметно-пространственная среда, соответствует 

современным требованиям,  способствующим оздоровлению и укреплению 

здоровья, отвечает интересам и потребностям детей, способствует всестороннему 

развитию, обеспечивает их психическое и эмоциональное благополучие, содержит 

условия для формирования у детей эстетического отношения к окружающему, 

интеллектуальных и художественно-творческих способностей. В каждой 

возрастной группе МБДОУ созданы условия для самостоятельного активного и 

целенаправленного действия детей во всех видах деятельности: игровой, 

двигательной, изобразительной, театрализованной, конструктивной и т.д. 

Расположение мебели, игрового и другого оборудования отвечает требованиям 



техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, принципам 

функционального комфорта, позволяет детям свободно перемещаться. Содержание 

предметно-пространственной среды периодически изменяется, варьируется, 

постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на 

обеспечение «зоны ближайшего развития», на индивидуальные возможности 

детей. Созданы хорошие условия для физического воспитания детей с наличием 

авторских пособий, тренажеров, спортивного оборудования.  

Среда, не только создает благоприятные условия жизнедеятельности ребенка, 

она служит также непосредственным организатором деятельности детей. Эти 

задачи решаются в центрах детской активности. Их количество и наполняемость 

зависят от возраста детей,  их интересов. Каждый центр активности имеет 

обязательный набор алгоритмов выполнения того или иного замысла ребенка. В 

каждом центре активности помещены правила работы в этом центре, 

разработанные педагогами и детьми. 

 В группе созданы различные центры активности:  

-центр патриотического воспитания; 

- игровой – сюжетно-ролевой и развивающие игры; 

 - центр экспериментирования;  

- центр художественного творчества;  

- цент сенсорного и математического развития; 

 - речевой центр;  

- спортивный уголок;  

- уголки безопасности; 

 - уголок природы. 

В связи с увеличением количества детей в группах, в 2022 году была 

приобретена недостающая игровая мебель, кровати,  кабинки, столы,  посуда. 

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На 

территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны 

и клумбы. Имеется: 

 12 игровых площадок, оснащённых необходимым игровым оборудованием и 

теневыми верандами; 

 спортивная площадка(2); 

 метеостанция; 

 экологическая тропа. 

 

Вывод: Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Контроль является одной из важнейших составляющих процесса управления, 

служащей основанием для осуществления обратной связи, дающей возможность 

руководителю прогнозировать пути развития детского сада, правильно ставить 



цели на будущее. Контроль является базой для принятия решений, позволяет 

установить отклонения в работе, причины и пути их устранения. 

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему 

контроля внутри ДОУ, которая включает себя интегративные составляющие: 

- качество методической работы 

 - качество воспитательно-образовательного процесса  

- качество работы с родителями  

- качество работы с педагогическими кадрами  

- качество предметно-развивающей среды. 

Контроль осуществляют заведующий, старший воспитатель, заместитель 

заведующего по АХЧ, медицинская сестра. Порядок контроля определяется 

Уставом, Положением о контроле, годовым планом ДОУ, должностными 

инструкциями и распоряжениями руководства.  

Контроль в Детском саду проводится по плану, утвержденному заведующим на 

начало учебного года, и представляет собой следующие виды:  

- оперативный контроль; 

 - предупредительный; 

 - тематический /2 - 3 раза в год (к педсоветам); 

 - самоконтроль;  

- самоанализ; 

 - мониторинг.  

Результаты контроля выносятся на обсуждение на педагогические советы, 

совещания при заведующем. 

Вывод: в детском саду выстроена чёткая система методического контроля и 

анализа результативности воспитательно – образовательного процесса по всем 

направлениям развития дошкольника и функционирования детского сада в целом. 

 

2. Результаты анализа показателей деятельности дошкольной 

образовательной организации, подлежащей самообследованию 

Приложение № 1 Утверждены приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324  

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад №2 «Лёвушка» г. Брянска 2022 год 

   

№ п/п  Показатели  
Единица 

измерения  

1.  Образовательная деятельность   

1.1  

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

361 человек  

1.1.1  В режиме полного дня (8-12 часов) 361 человек  

1.1.2  В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек  



1.1.3  В семейной дошкольной группе  0 человек  

1.1.4  

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации  

0 человек  

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  35 человек  

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  361 человек  

1.4  

Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

361 человек 

100/% 

1.4.1  В режиме полного дня (8-12 часов) 
361 человек 

100/% 

1.4.2  В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/0% 

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  0 человек/0% 

1.5  

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек /0% 

1.5.1  
По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии  
0 человек/0% 

1.5.2  
По освоению образовательной программы дошкольного 

образования  
0 человек/0% 

1.5.3  По присмотру и уходу  0 человек/0% 

1.6  

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника  

Ясли 20 деней,  

сад 20 деней 

1.7  
Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 
29 человек  

1.7.1  
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование  

17 

человек/59% 

1.7.2  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

11человек/38% 

1.7.3  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование  

12человек/41% 

1.7.4  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

12человек/41% 



1.8  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

10человек/35% 

1.8.1  Высшая  4человек/10% 

1.8.2  Первая  7человек/24% 

1.9  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

1.9.1  До 5 лет  17человек/55% 

1.9.2  Свыше 30 лет  1человек/3% 

1.10  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет  

12человек/37% 

1.11  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет  

1человек/3% 

1.12  

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников  

9человек/31% 

1.13  

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников  

6человек/20% 

1.14  
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации  

1/12 

человек/челове

к  

1.15  
Наличие в образовательной организации следующи 

педагогических работников: 
 

1.15.1  Музыкального руководителя  да 



1.15.2  Инструктора по физической культуре  да 

1.15.3  Учителя-логопеда  да 

1.15.4  Логопеда  нет 

1.15.5  Учителя-дефектолога  нет 

1.15.6  Педагога-психолога  да 

2.  Инфраструктура   

2.1  

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника  

3,2 кв.м 

2.2  
Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников  
296,1 кв.м 

2.3  Наличие физкультурного зала  да 

2.4  Наличие музыкального зала  да 

2.5  

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке  

да 

 

 

3. Выводы. 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его 

стабильное функционирование. Результаты деятельности ДОУ за 2022 год 

показали, что основные годовые задачи выполнены. Результаты диагностики 

воспитанников свидетельствуют о стабильной положительной динамике в 

усвоении образовательной программы. 

В МБДОУ сложился перспективный, творческий коллектив, имеющий 

потенциал к профессиональному росту. 

Количество детей, принимающих участие в различных конкурсах, выставках, 

концертах стабильно высокий.  

С каждым годом повышается заинтересованность родителей эффективной 

образовательной работой дошкольного учреждения. Это говорит о том, что в 

детском саду созданы все условия для физического, познавательного, социально –

коммуникативного, речевого, художественно – эстетического развития детей в 

соответствие с ФГОС ДО. 

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/

